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I Programma izmantotie termini

“12%) karjera — izglitibas, darba un privatas dzives mijiedarbiba cilvéka miza laika. (Izglitibas likums,
1. pants. Likuma lietotie termini. Pienemts: 29.10.1998. Stajas speka: 01.06.1999. (Skatit izmantotas
literatiiras saraksta 1. vienibu)).

12?) karjeras izglitiba — izglitibas procesa integréti pasakumi, lai nodroginatu izglitojamo karjeras
vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu, sp&ju un iesp&ju apzinasanos talakas
izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvéli. (Izglitibas likums, 1. pants. Likuma lietotie
termini. Pienemts: 29.10.1998. Stajas speka: 01.06.1999.) (1.)

12%) karjeras attistibas atbalsts — pasakumu kopums, kas ietver informacijas, karjeras izglitibas un
individualo konsultaciju pieejamibu izglitojamajiem karjeras mérku noteikSanai un planoSanai,
izdarot izveli saistiba ar izglitibu un darbu.” (Izglitibas likums, 1. pants. Likuma lietotie termini.
Pienemts: 29.10.1998. Stajas speka: 01.06.1999.) (1.)

Karjeras vadibas prasmes — prasmju kopums, kas individiem (un grupam) nodroSina struktur&tus
veidus ka apkopot, analizet, sintez€t un organizet ar sevi, ar izglitibu un ar nodarbinatibu saistito
informaciju, ka arT attista prasmes pienemt un Istenot I&mumus un karjeras mainu. Karjeras vadibas
prasmes ir dzives, macibu, apmacibas un darba prasmes, kas cilvékiem ir jaattista, lai varétu efektivi
veidot savu karjeru.” (Par Karjeras izglitibas IstenoSanas planu valsts un pasvaldibu vispargjas un
profesionalas izglitibas iestadés 2015 — 2020. gadam. Ministru kabineta rikojums nr. 821. Lietotie
termini. Pienemts: 30.12.2015. Stajas speka: 30.12.2015.) (6.)

IT Karjeras veidoSanas aspekti

Misdienas, gluzi ka personibas attistiba, arT karjeras veido$anas process attistas un pilnveidojas visa miiza
garuma. Individam veidojot savu karjeru, svarigi ir apzinaties savus vélamos dzives mérkus, lai efektivak un
mérktiecigak pilnveidotu savas kompetences. Karjera un tas attistiba ir nepartraukts, mérktiecigs un jégpilns
process, kur§ norit visa miiza garuma, balstoties uz muzilgu izglitosanos un sevis veiksmigu realiz€Sanu
dazadas dzives jomas (skatit 1. diagrammu). Veiksmigas karjeras pamata ir cilveka dzives jomu harmoniska
attistiba un piepildijums tajas.

Darbs

Pilsoniskums Ci IVé ka Gimene
dzives
jomas

Garigums Brivais laiks

1. diagramma, Cilveka dzives jomas



Darbs — ,,darbs - (..) Plasaka nozimé — cilvéka mérktieciga darbiba materialo un garigo vértibu radiSanai.”
(4). Cilvekam ir svarigi apzinaties sava darba lietderigumu, jo gandarfjumu spgj sniegt tads darbs, kur$
cilvékam ir ineters€joss un patikams. Nozimi darbam pieskir cilvéka sp&ja realizet savus resursus. Vienlidz
svarigi ir darba garigais lietderigums un finansialais nodro§inajums.

Gimene - esot vienai no svarigakajam dzives jomas, cilvékam tai ir javelta p&c iesp&jas vairak laika. Tadejadi
gimenes un savstarpgjo attiecibu veidoSana un uzturéSana ir svarigs ieguldijums turpmakajai karjerai un
sabiedribas nakotnei. Gimene, ka atbalsta funkcija, lauj cilvekam pilnvertigi darboties profesionalaja sfera.
Brivais laiks — briva laika pavadiSana sniedz iesp&ju cilvekam iegiit prieku un energiju turpmakajam darbam,
ka arT sniedz iesp&ju socializéties. Nereti briva laika pavadiSanas veidi sniedz iesp&ju cilvekam realiz&t sevi
tajas jomas, kuras neizpauzas darba vide.

Garigums — sniedz iesp&ju cilvekam pilnveidot sevi garigai izaugsmei. Katra cilvéka nepiecieSamiba ir iepazit
un pilnveidot sevi un izzinat pasauli. Katram cilvékam §is izzinas veids var biit atskirigs.

Pilsoniskums — cilvéks ka sociala biitne izjat vélmi un nepiecieSamibu apzinaties sevi ka sabiedribas
sastavdalu, it seviski 21. gadsimta. Nereti veids, ka cilveki savi izpauZ ir veicot dazadas pilsoniskas aktivitates
ar mérki uzlabot apkartgjo sabiedribu. Japiemina, ka nav svarigi vai cilveks realizé sevi ka sabiedribas dalu
piedaloties nevalstisku vai labdaribas organizaciju darbiba, vai arT iesaistoties pasvaldibas, valsts vai globala
meroga parvaldes darbiba. Svarigi ir cilveka, pilsona velme, var€Sana un iesp&ja darit to brivpratigi.
Brivpratiga iesaistiSanas sniedz gandarfjumu, pilnveido nacionalo identitati un patriotiskumu. Cilveka
veiksmiga profesionala darbiba nav iesp&ama bez trim aspektiem — GRIB, VAR un VAJAG (skatit 2.
diagrammu). Sie aspekti ir janem véra izvéloties profesiju.

Profesija

Vajag

2. diagramma, Profesijas izvéles aspekti

Izveloties savu profesionalo dzives celu, ikvienam ir janem veéra un jaspgj atbildet
Sev.
e profesijas saistoSums (grib — intereses, v€lmes, vertibas, bitiskais dzivé un darba,
dzives un darba apstakli),
e profesijas atbilstiba sp€jam (var — zinaSanas, prasmes, sp&jas, rakstura TpaSibas,
veselibas stavoklis un profesionalas 1pasibas),
e darba iesp€jas izveletaja profesija (vajag — profesijas nepiecieSamiba sabiedribai).
»GRIBU— tas ir cilvéka intereses, v€lmes, centieni, biitiskais dzivé un darba. lesp&jams, ka,
nosaucot visas savas intereses, vélmes, nodarbosanos, kas saista, patik un ko grib&tos darft, batu loti
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gar§ saraksts. Daudziem ir pla$s intereSu loks, un ir visai griiti iz8kirties, kuru no savam intereseém
izveleties profesionalajai realizacijai, bet ko atstat ka valasprieku. Lai pienemtu pareizo lémumu,
nepiecieSams izzinat potencialas darbibas virziena/profesijas saturu, darba pienakumus un apstaklus.”
(2; 8. Ipp.) Izglitibas iestade un arpusstundu piedavatais nodarbibu klasts sniedz skolénam iepazit un
pilnveidot sevi daudzpusigu, tadejadi atklajot vina vélmes.

“VARU — tas ir cilvéka prasmes, zinasanas, sp&jas, pasibas, stipras puses, ka ar1 veselibas stavoklis,
— visas profesionali nozimigas Ipasibas. Kad ir noskaidrotas profesionalas intereses, svarigi saprast,
vai individam piemit STm intereseém atbilstoSas sp&jas. Sp&jas vispilnigak atklajas un attistas tiesi
darbiba — macibas vai jau praktiskaja darba.” (2; 8. Ipp.) Saja aspekta svarigi ir arl apjaust
motivacijas un savstarpgjas sadarbibas nozimi izglitibas iestadei ar iestades dazada limena
darbiniekiem, skoléniem un skolénu vecakiem.

“VAJAG — tas ir profesijas un kompetences, kas konkrétaja vieta un laika darba tirgi ir pieprasitas,
tatad — kadi specialisti un kadas kompetences ir nepiecieSamas tagad un tuvakaja nakotng; tapec,
izv€loties izglitibas virzienu ir jauzzina, kadas zinaSanas un prasmes (kompetences) var apgiit
macoties/studjot viena vai otra programma, kuru piedava izglitibas iestades. Jaapzinas, ka mainas
pasas profesijas, to saturs un attiecigi ar kompetences konkréto darba uzdevumu veikSanai, tapéc ir
jabuit gatavam ar1 turpinat macities.” (2; 8. lpp.) Konkrétas profesionalas darbibas aspekts 21.
gadsimta ir neatsverams profesionalas izvéles aspekts, jo dzivojot globala un mainiga vide ikvienam
ir jabiit gatavam pilnveidot sevi.

Veiksmiga karjera un profesionala darboSanas nav iesp&jama bez karjeras vadibas prasmém.
Dzivojot 21. gadsimta, apkartgjas vides ietekme, globalizacija un atrs dzives ritms pieprasa
nepartrauktu izglitoSanos, dazadu kompetencu ieguvi un pilnveidi, lai cilvéks varétu ieklauties
mainigaja darba tirgii un bt konkuretsp&jigs. Miuzilga izglitoSanas (gan formala, gan neformala) ir
svarigs faktors konkurétsp&jai, tapec 21. gadsimta cilvékam ir jaspgj planot un vadit savu karjeru.
Karjeras vadibas prasmes un to pilnveide lauj realizet veiksmigu personisko un profesionalo dzivi.
»Modernai, konkurétsp€jigai ekonomikai ir vajadzigi darbinieki, kam ir prasmes, zinasanas un
atticksmes, ko var izmantot jebkura darba situacija, un kam ir sp&jas un véleésanas nepartraukti
pielagoties un git panakumus mainigaja pasaulé. Tapec nodarbinatibai noderigas prasmes ir butiska
karjeras vadibas prasmju sastavdala.” (2; 9. Ipp.) Nodarbinatiba ir ,,stavoklis, kad cilveki ir iesaistiti
darba, kada pasakuma” (8), lidz ar to ir jaapluko, kas ir nepiecieSams, lai cilvéks butu nodarbinams:
»Pasvadiba — gataviba uznemties atbildibu, elastigums, paSiniciativa, neatlaidiba, laika vadiba,
gataviba uzlabot savus rezultatus, pamatojoties uz atgriezenisko saiti, reflektivo macisanos.” (2; 10.
Ipp.)

,Komandas darbs — ciena pret citiem, sadarboSanas, parliecinasana, diskusiju veicinaSana, visu
savstarp€jas atkaribas apzinasanas.” (2; 10. lpp.)

»lzpratne par biznesu un klientu — pamatzinaSanas par biznesa panakumu galvenajiem virzitajiem,
taja skaita par inovaciju nozimi un pardomatu risku uznemsanos, un vajadziba gandarit klientu un
veidot klienta lojalitati.” (2; 10. Ipp.)

,Problému risinasana, faktu un situaciju analize, ka ari rado$as domaSanas lietoSana atbilstosu
risingjumu veidoSana.” (2; 10. Ipp.) ,,Komunikacija un rakstit un lasit prasme — rakstit-lasit
prasmes lietoSana, spg&a radit skaidru, strukturétu rakstu darbu un mutvardu prasme, taja skaita
klausiSanas un jautajumu uzdoSana.” (2; 10. Ipp.)

,»Skaitit prasmes lietoSana — manipulacijas ar cipariem, vispar&jas matematiskas zinaSanas un to
izmantoSana praktiska konteksta (meériSana, svérSana, aprékinasana un formulu lietoSana).” (2; 10.
Ipp.)

,Informacijas tehnologiju izmanto$ana — IT pamatprasmes, taja skaita iemanas teksta apstradg,
failu vadiba un interneta mekletajprogrammas izmantoSana.” (2; 10. Ipp.)

»Iniciativa un uznéméjdarbiba — sp&ja demonstrét inovativu pieeju, radoSumu, sadarboSanos un
riska uznemsSanos.” (2; 10. Ipp.) Kopuma raugoties un nepiecieSamajam prasmém un zinasanas, lai
cilvéks biitu nodarbinams ir svariga vispusiga attistiba un v€lme turpinat pilnveidoties. Svarigs



faktors veiksmigas karjeras vadiSanai ar1 ir pasa cilvéka pozitiva attieksme gan pret sevi, gan pret
profesionalo darbibu ar visiem no tas izrietosajiem aspektiem.

Atsaucoties uz ieprickSminé&tajiem aspektiem, jasaprot, ka janem véra cilvéka fiziskas, emocionalas,
psihiskas un garigas attistibas iezimes, lai savas dzives laika vins spetu sevi veiksmigi realizét karjera.
Lidz ar to ir jaapluko karjeras vajadzibas dazados vecumposmos.

Karjeras vajadzibas prasmes dazados vecumpsosmos

Attistibas iezimes Karjeras vajadzibas

Sakumskola (1. — 4. klase)

Atskir darbu no spéles.

Identificé dazadus darba veidus.

Piedalas dazados darba aktivitasu veidos.
Zina, ka pienemt lémumus.

Apgust pozitivu attieksmi pret darbu.
Identificé personigas sajiitas.

Pamatskola (5. — 9. klase)

e NepiecieSama uzmaniba un uzslavas.

e Piemit neierobeZota energija.

e Nespéja noskirt iedomu pasauli no
realitates.

e NepiecieSama paSapzinas veidoSana.

e Daudz patstavigaki. e IdentificE personigas intereses, sp&jas, savas
e Saprot, ka piederiba grupai un draugiem ir stipras un vajas puses.
svariga. e Raksturo savus pienakumus majas un skola
e Var uznemties vairak atbildibas. un saista tos ar kopiena sastopamiem
Parsteidzoss intereSu vériens. darbiem.
e Var patstavigi domat, tomér ir viegli e Apraksta, cik darbs ir nozimigs un
ietekmé&jami. sasniedzams visiem cilvékiem.

e Apraksta, ka personigie uzskati un veértibas
ietekmé 1€émumu pienemsSanu

Vidusskola (10. — 12. klase)

e Veido savu identitati. e Saprot, ka individuala personiba, sp€jas un

o  Uzsak lielakus un realistiskakus darba/ intereses ir saistitas ar karjeras mérkiem.
karjeras mekl&jumus. e Saprot, ka izglitiba ir saistita ar augstskolas

e Atfista interesi par socialiem jautajumiem. izveli, turpmaku apmacibu un/vai

e Nobriest seksuali, mainoties fiziski un ieklauSanos darba tirgi. Demonstré
emocionali. parnesamas prasmes, kuras var izmantot

e Klist aizvien patstavigaki. dazados darbos un piemérot mainigajam

darba prasibam.

e Spgjigi izmantot plaSus karjeras informacijas
avotus.

e Demonstré atbildigu lémumu pienemsanu.




III Karjeras izglitibas programmas saturs

1. Karjeras izglitibas programmas merki:

1. Karjeras izglitibas mérkis ir organizet izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu atbilstosi
Ministru kabineta 2014. gada 12. augusta noteikumu Nr.468 “Noteikumi par valsts pamatizglitibas
standartu, pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem”
(5.) prasibam, integrgjot specifiskus mérkus: 1.1. nodrosinat izglitojamam pasizpétei, karjeras izpetei
un karjeras planosanai un vadiSanai nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi,

1.2. radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&jam sabalansétu personigo l€mumu pienemsanai par
turpmako izglitibu.

2. Karjeras izglitibas uzdevumi:

2.1. nodrosSinat katram izglitojamam pasnovertéSanas metozu apguves iespéjas;

2.2. palidzet izmantot zinasanas par sevi, lai izprastu savas spgjas, stipras puses, intereses, prasmes
un talantus, pienemtu [émumus, noteiktu mérkus;

2.3. veidot katra izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar to saistito
izglitibu daudzveidibu;

2.4. nodro$inat katram izglitojamam iesp&ju apgiit macisanas prasmes, informacijas tehnologiju un
citu informacijas avotu izmanto$anas pamatiemanas;

2.5. palidzet katram izglitojamam pienemt apzinatu l€mumu par turpmako izglitibu un ar to saistito
iesp&jamo karjeru; 2.6. nodro$inat iesp&ju giit darbibas pieredzi;

2.7. izkopt sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes, cienu pret daudzveidibu;

2.8. veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un mizizglitibu.
2.9. izprast mainigas darba pasaules un muziglitibas jeédzienus.

3. Karjeras izglitibas saturs

1. Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir — Tstenot karjeras
izglitibu ta, lai izglttojamais iegiitu gan zinasanas konkréta izglitibas joma (pasizpéte, karjeras izpéete,
karjeras planoSana un vadiba) un forma (macibu priekSmetu stunda, klases stunda, konsultacijas,
arpusstundu pasakumi), gan universalas, vispargjas prasmes, saistitas ar darbibas pieredzi, kas
palidzetu rikoties gan iepriek$ zinamas, gan jaunas dzives situacijas.

2. Katra karjeras izglitibas joma — paSizpéte, karjeras izpéte un karjeras vadiba -ietver vairaku
macibu priekSmetu un audzinaSanas darba saturu, ta pilnveides virzienu integracijas aspekta.

3. Karjeras izglitiba sasniedzamo sp&ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie izglitosanas aspekti
(Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu):

3.1. pasSizpausmes un radosais aspekts: radosas darbibas pieredze, pastaviga iesp&ja meklI&t un atrast
risinajumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;

3.2. analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze — patstaviga, logiska, motivéta,
kritiska un produktiva domaSana; prasme pamatot savu viedokli pagatnes, tagadnes un nakotnes
saiknes konteksta;

3.3. moralais un estetiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku savstarpgja saskarsmé,
par cilveka tiesibam uz vienlidzibu;

3.4. sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektét dazadus
viedoklus, pienemt lémumus un uzpemties atbildibu par to 1istenoSanu, atbildigi rikoties
konfliktsituacijas, ripéties par savu un lidzcilvéku drosibu un meklét palidzibu atbilstosas institiicijas
un dienestos;

3.5. sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme sazinaties vairakas valodas (rakstit,
runat, lasit), prasme publiski uzstaties, izteikt un pamatot savu viedokli, prezentacijas prasmes;

3.6. maciSanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organizét un istenot
macisanos; dazadu zinaSanu un prasmju lietoSana praktiskaja darbiba; prasme macibu procesa
izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties, atrast palidzibu; prasme izmantot modernas
tehnologijas;
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3.7. matematiskais aspekts: matematikas izmantoSana praktiskaja dzive (budZeta planoSana, izglitibas
izmaksu aprékinasana, salidzinasana u.c.).

4. Katrs aspekts tiek 1stenots visas karjeras izglitibas jomas, tacu ne vienada méra.

5. Pamatjoma “Pasizpéte” ictver $adas saturiskas t€mas:

5.1. mana identitate, pastéls, mana rakstura Tpasibas;

5.2. manas intereses, hobiji, sp&jas, brivais laiks;

5.3. mana gimene, tas loma, tradicijas;

5.4. sevis iepaziSanas un izpé€tes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, paSnoverteésana;

5.5. attieksmes un vértibas;

5.6. prasme sadarboties, risinat konfliktus;

5.7. mana veseliba un nakotnes nodomi;

5.8. macisanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenoSanu,

5.9. paSaudzinasana.

6. Pamatjoma “Karjeras izpéte” ictver $adas saturiskas témas:

6.1. darba nozime cilvéka dzive;

6.2. popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi; 6.3. manu
vecaku darba dzive;

6.4. informacijas avoti un izglitibas pasaules pétiSana;

6.5. profesionala kvalifikacija un tas ieguve;

6.6. darba tirgus un nodarbinatiba;

6.7. sociala vide un nodarbinatiba;

6.8. izglitibas veidi un Iimeni, dazadas izglitibas iestades;

6.9. darba likumdoSana, darba droS$iba;

6.10. pasnodarbinatiba.

7. Pamatjoma “Karjeras planosana un vadiba” ictver $adas saturiskas t€émas: 7.1. lémumu
pienemsSanas pané€mieni karjeras planosanai;

7.2. 1émuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi, sabiedriba u.c.);
7.3. dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;

7.4. kad viss nenorit ta, ka planots;

7.5. mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina planoSana);

7.6 parmainas mana dzive;

7.7. komandas darba pieredze;

7.8. praktisko iemanu giiSana dazadas profesijas;

7.9 sevis prezentéSana

4. Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans

Karjeras izglitiba tiek Tstenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas — macibu priekSmetu
stundas, klases stundas, individualas nodarbibas, dazadus arpusstundu pasakumus u.c. péc plana
(skatit IV nodalu).

5. Karjeras izglitibas verteSana

Skolénu sasniegumi karjeras izglitiba tiek verteti bezatzimju vertéSanas sist€éma, 1si rakstiski vai
mutiski raksturojot skolénu macibu darbibu, darba stilu, attiecksmi un izaugsmes dinamiku Sadu
zinasanu, prasmju, iemanu (kompetencu) apguve un izmantojot paSvertgjumu:

PasSizpéte:

skoléns apgiist un izmanto zinasanas par sevi, savu gimeni, lai izprastu savas sp&jas, dotumus, stipras
puses, intereses, prasmes, ka tos redz pats un citi;

skoléns demonstré pozitivas starppersonu prasmes un cienu pret daudzveidigo, lai veicinatu savas
karjeras attistibu;

skoléns atzist, ka izaugsme un parmainas ir karjeras attistibas neatnemama sastavdala;

skoléns sp&j noteikt svarigakos faktorus, kas ietekmé vina attieksmi pret macibam, darbu, veértibam,
ricibu un izturésanos;



=

Nogakown

skoléns izmanto zinasanas par sevi, lai pienemtu [@mumus un noteiktu mérkus;

Karjeras izpéte:.

skoléns spgj izskaidrot terminu “karjera” ta plasakaja nozimg;

skoléns sp&j visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un profesionalas apmacibas
iesp€jas dazadas izglitibas iestades;

skoléns sp€j atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iesp&jam, samekl&t, analizét un
izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam,;

skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis varétu bt Skérslis dazu profesiju izvelg;

skoléns spgj izmantot zinaSanas par darba pasauli un arpusklases pasakumos giito pieredzi, lai
paplaSinatu savas karjeras iespégjas;

skoléns sp&j formulét savas izglitibas iesp&jas pec pamatizglitibas iegtisanas

Karjeras planosana un vadiSana:

skoléns prot izveleties un izmantot atbilstoSas [lemumu pienemsanas metodes; skoléns prot salidzinat
dazadas iesp€jas, ka krit€rijus izmantojot gan personisko pieredzi, gan informaciju no dazadiem
avotiem;

skoléns spgj izvertet ar finansém saistitos faktorus;

skoléns prot reali planot savu darbibu un nenovirzities no sava mérka;

skoléns zina, kadas ir prasibas un kas jadara, iestajoties izveletaja izglitibas iestadg;

skoléns izprot savas un potenciala darba némeja tiesibas;

skoléns prot sazinaties un sadarboties ar citiem cilvékiem dazadas dzives situacijas;

skoléns prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo un citu nepieciesamo informaciju, stajoties
cita izglitibas iestade vai darba, ka ar1 to mutiski un rakstiski prezentgt.

Skolénu macibu sasniegumu pieradijumi — pasizp&tes, karjeras izp&tes un karjeras vadibas darba
materiali — tiek uzkrati skolénu darba mapés (portfolio).

Skolénu karjeras izglitibas sasniegumi tiek veértéti regulari (ne retak ka vienu reizi semestri),
inform&jot vecakus (aizbildnus) par izglitojama zinaSanam, prasmém, iemanam un sasniegumu
attistibas dinamiku. (2; 19 — 22. Ipp.)



IV Karjeras izglitibas programmas IstenoSanas plans izglitibas iestade

Balstoties uz karjeras programmas saturu karjeras izglitibas programmu, karjeras izglitibu isteno
izglitibas iestad€ péc sekojosa plana:
1. Klases stundas 1. — 12. kl. 1 stunda ned¢la péc VISC izstradata “Klases stundu programmu
parauga” (27. — 31. lpp.)

Klasu
grupa

Temati

Stund
u
skaits

Sasniedzamais rezultats

1.-3. kl.

Profesiju daudzveidiba. Manu

vecaku, gimenes loceklu darbs.

Zina, kur un par ko strada vecaki un citi
gimenes locekli.

Zina nosaukt profesijas, kuras strada
cilvéki skoléna dzivesvieta, izprot vinu
nozimibu vietgjas sabiedribas dzive.

Mani pienakumi gimen&. Mani
valasprieki. Mana sapnu

profesija.

Gust prieksstatu par ikdienas darbu un
intereSu, valasprieku saistibu ar
profesijam, gist izpratni par to dazadibu.

Dienas rezims.

Prot izplanot savu dienas reZimu un tam
sekot, paredzot laiku macibam,
pienakumiem majas, valaspriekiem un
atpitai.

Macibas — skoléna darbs.

Apzinas savu galveno pienakumu
macities, sp&j macities patstavigi un
koncentrgjas macibu uzdevumu apguvei
un izprot savu atbildibu sekmiga macibu
procesa.

Prot izmantot stundas apgiito ikdiena.

Karjeras vizija.

Macas domat par savu nakotni, iepazistot
dazadas profesijas, apgiist darba prasmes.

4.-.6.Kl.

Es un mani dotumi.

Apzinas savas stipras un vajas puses, ka
ar1 savas intereses, spéjas.

Mani darba ieradumi.

Sadarbibas prasmes.

Prot planot savu dienas reZimu, ievérojot
savas un citu intereses un iespejas.

Prot sadarboties ar dazada vecuma
cilvekiem.

Brivais laiks un ta izmantoSana.

Izzina un izmanto daudzpusigas
lietderiga briva laika pavadiSanas
iespgjas, atrodot savam sp&jam un
veélmém atbilstosako.

MaciSanas prasmes un

sasniegumi.

Macas dokument€t savus sasniegumus.
Apzinas zinaSanu nozimi nakotng, spgj
sevi motivét macibu darbam un censas
sasniegt savam sp&jam atbilstosus
rezultatus.
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Profesiju daudzveidiba, prestizs,

pievilciba.

Izprot profesiju veidus un tajas veicamo
darba specifiku: fizisks — garigs darbs,
darbs telpas — darbs ara u.tml.

Izprot dazado profesiju lomu sabiedribas
dzive un veido prieksstatus par savu
iesp&jamo nakotnes profesiju.

P&tot profesiju daudzveidibudoma par
savam nakotnes iecerém, par savam
iesp&jam pilséta/novada/valsti.

LietiSka valoda, tas nozime

ikdienas dzive.

Izkopj savu valodas kultiiru. Izprot
publiskas uzstasanas bitibu un ir apguvis
prasmes taja piedalities, prezentgjot
dazadus darbus un uzstajoties.

7.-9. k.

Vajadzibas, vélmes un spgjas.

Pasvertgjums.

Ir objektivi izvertgjis, parzina savus
dotumus, sp&jas un intereses, samero
savas intereses un sp&jas, personigas
Ipasibas un veértibas.

Noverte sava gribasspéka, neatlaidibas un
personiga ieguldijuma nozimigumu
dzives mérku sasniegSana.

Noverte savu sasniegumu rezultatus.

Savu intereSu, sp&ju un dotibu

attistiSana.

Saprot, ka skola, arpusskolas aktivitates
un ikdiena var attistit savas intereses,
sp&jas un dotibas. Apzinas interesu
izglitibas un brivpratigo darba nozimi
savas paSattistibas veicinasana.

Izglitibas vertiba.

Izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un
nodarbinatibu. Apzinas izglitibu ka
vertibu, ir

motivets turpinat izglitibu.

Izprot Latvijas izglitibas sist€ému un savas
talakas izglitibas iespé€jas.

Zina dazadus avotus, kur meklet
informaciju par izglitibas iesp&jam.

Profesiju daudzveidiga pasaule.

Apzinas karjeras nozimi cilvéka dziveé un
saprot karjeras planoSanas
pamatnosacijumus. Prot savakt, apkopot
un analiz€t atbilstoSu informaciju par
profesijam, izzina savas turpmakas
zglitibas iesp¢jas.

Ir apzinajis sev saistosas profesijas.
lesaistas darba izméginajumos.

Ir iegiitas zinaSanas par viet&jo darba
tirgu.

Individuala karjeras plana

izveide.

Ir apgiitas planoSanas prasmes un
veicinata sp&ja uznemties atbildibu par
savu planu TstenoSanu.
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Prot pienemt ar karjeras izveli saistitus
lémumus.

Ir izveidota un regulari tiek papildinata
savu sasnhiegumu mape (portfolio).

10.-
12 kl.

Izglitibas iesp&jas Latvija un
arzemes

Izprot Latvijas izglitibas sistemu

un savas talakas izglitibas iesp&jas
arzemes.

Izprot biitiskakos nosacijumus studijam
arzemes.

Zina, kur meklét informaciju par
iesp€jam turpinat izglitibu un ar to
saistitajiem studiju fondiem, stipendijam,
kreditiem u.c. gan Latvija, gan arvalstis.

Mauzizglitiba

Izprot nepartraukta izglitoSanas procesa
un darba lomu un nozimi sava dzive.
Apzinas izglitibu ka vertibu. Apzinas
formalas un neformalas izglitibas
sniegtas iespéjas

Informacija par darba tirgu un ta
attistibas tendencém. Vietgjo
ekonomiku ietekméjosas
tendences.

Ir apzinata informacija par darba tirgus
perspektivam, kas lauj izSkirties par
attieciga lémuma pienemsanu karjeras
izvele. Izprot nodarbinatibas tendences
misu valstt un pasaulg.

Ir gatavs pienemt alternativus 1lémumus
karjeras izvele.

Zinatnes un tehnologiju attistiba.
Profesiju mainiba un dazadiba,
pienakumi, darba deveju
prasibas.

Ir iepazinis dazadas darbavietas, darba
dev&ju prasibas, darba pienakumus.
Parzina darba meklesanas procesu.
Apzinas profesiju mainibu saistiba ar
zinatnes un tehnologiju attistibas
tendencém pasaulg. Izprot profesionalas
etikas pamatprincipus un prasibas.

Darbs arzemeés

Zina par iesp€&jam stradat arpus Latvijas
un kur griezties péc palidzibas, ja tas ir
nepiecieSams. Ir informéts, kur meklet
zinas par attiecigas valsts darba
likumdoS$anu.

Karjeras izvéles planoSana.
Individuala karjeras plana
izveide.

Ir izverteta piemeérotiba izveletajai
profesijai.

Ir apkopota informacija atbilstosi
1zveletajai profesijai.

Ir pilnveidotas planoSanas prasmes un
veicinata sp&ja uznemties atbildibu par
savu planu TstenoSanu.

Izzinatas izglitibas vai darba iesp&jas péc
skolas beigSanas, iegiistot informaciju par
interes€joSo profesiju/ nodarbosanas
veidu un izv€loties sev vélamo.
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2. Joma “PaSizpéte” 1. — 2. kl. tiek 1stenota sekojoSos macibu priekSmetos un apjoma:

Macibu priekSmetu

Stundu skaits/

Temas
stundas Pasakumu
Es — gimenes loceklis, draugs, klasesbiedrs, lidz 4 stundam
skoléns.
Etika Es - skola, manas 1pasibas un ideali. Mans varonis | 11dz 4 stundam

(2.k1.) Manas 1pasSibas. Manas stipras puses (2.kl.)
(1st.).

Socialas zinibas

Es skola. Es un mani klasesbiedri.

lidz 2

Manas intereses. Ka dazadi var pavadit brivo laiku

(2.K1.).

lidz 2

Latviesu valoda (lasiSana)

Mans hobijs (2.I.).

Es un mani draugi (2.kl.).

[EEN

Mani majdzivnieki (2.KI.).

[EEN

Mana istaba (2.kI.).

Svesvaloda (anglu val.)

Es un mana gimene: gimenes locekli; majdzivnieki.

Es un mani draugi.

Mana skola, klase, lietas klase un mani klasesbiedri.

Mana maja: mana istaba un lietas taja.

Mans kermenis un kermena dalas.

Majturiba

Gaumigs apgerbs (2.k1.).

Sports

Komandu spéles

Fizisko 1pasibu tests.

Klases stunda

Es —sava rakstura saimnieks (2.kl.). 1

Macos macities (2.k1.).

Macos risinat stridus (2.k1.).

Manu vecaku un citu gimenes loceklu darbs (2.k1.).

N IR

3. Joma “Karjeras izpéte” 3. — 4. kl. tiek Tstenota sekojoSos macibu priek§metos un apjoma:

Macibu priekSmetu

Stundu skaits/

stundas Temas Pasakumu

Socialas zinibas Razo$ana un tas veidi (4.kL.). 1

LatvieSu valoda Domraksts “Mani vecaki un darbs” (3.kl.). 1

(lasiSana) Domraksts “Polularakas profesijas” (4.kl). 1

Ikdienas pienakumi (skola, pulcini). 1

Svesvaloda (anglu val.) | Profesijas. 1

Hobiji. 1

Majturiba Rokdarbi — drosiba darba (3.kl). 1

Sports K_omandu spéles. 1

Fizisko 1paSibu tests. 1

Dabaszinibas lepaziSanas ar dabu saistitam profesijam (4.kl). 2

Manas intereses, dotumi un spéjas (3.kl.). 1

Kapéc vajadzigs darbs? (3.kL.). 1

Klases stunda Mans brivais laiks, manas iesp&jas pasrealizéties 1
(4.KL).

Profesijas pagatné, tagadné un nakotné (4.kl.). 1

Mani darbini. Pienakumi gimeng. (3. un 4.kl.) 1
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4. Joma “Karjeras vadiba” 5. — 6. kl. tiek istenota sekojo$os macibu priekSmetos un apjoma:

Macibu priekSmetu
stundas

Témas

Stundu skaits/
Pasakumu

Socialas zinibas

Konflikti, to c€loni un risinasanas veidi (5. un 6.

KI).

2/3

Karjera (6.kl.).

Pienakumi un tiesibas (5. un 6.kl.).

Mans laiks (5.KL.).

N W(IN

Latvie$u valoda

Sazina. Emocijas.

Literatura

Domraksts — “Ka uzveikt griitibas” (5.k1.).

Domraksts — “Misdienu jaunieSu problémas” (6.

kL).

Svesvalodas (anglu val.,
krievu val., vacu val.)

Sports. Briva laika aktivitates (5.kl.).

Sports, hobiji (6.kl.).

Valodas lietojums un kultira (6.kL.).

Majturiba un
tehnologijas/Sports

Drosibas noteikumi un to nepiecieSamiba.

Veseliba un darbs.

allRlklRk P |k

e,
o

<

nepiecieSamibas

Dabaszinibas

Cilveka manas un profesijas (5.kl).

Cilveka organisma funkcionésana (5.kl.).

[
'
DS RES

Dabaszinatnu nozime un saistiba ar dazadam
profesijam (6.kl.).

Informatika

Teksta apstrade — lietiskie raksti. (5. kl.).

Informacijas ieguves un komunikacijas lidzeklu
izmantoSana. (5.kl.).

N IS

Informacijas apstrade, izmantojot datorprasmes.

(6.KL.).

Veésture

Valsts parvalde ( 6.kl.).

Klases stundas

Mani mérki un ka es tos varu sasniegt. (5.kl.)

Manas nakotnes profesijas iesp&jas. (5.kl.).

Uzvedibas etikete. /Mans temperaments un
rakstura 1patnibas. (5.kl.).

Sevis reprezentéSana. (5.kl.).

Ka cilveki tiek gala ar gritibam. (6.kL.).

Mans nakotnes redz&jums. (6.kl.).

Laika planoSana./Maci$anas prasmju attistiSana.

(6.K1.).

N I I

5. Joma “PaSizpéte” 7. kl. tiek 1stenota sekojoSos macibu priek§metos un apjoma:

Macibu priekSmetu
stundas

Témas

Stundu skaits/
Pasakumu

Socialas zinibas

“Es” - personiba, raksturs, griba, gariga
pilnveidoSanas.

2

Macibas un to planoSana.

Emocijas un to izpauSanas veidi.

Parmainas pusaudzu vecuma.

Veseliba. Veseligi un neveseligi paradumi

Savstarpgjas attiecibas. Sakarsme.

LatvieSu valoda

Sazina: personigais viedoklis, attieksme,
pamatojums, diskusija

= | O0IWININ
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Etiskais téls literattira. (“Cilveka berns”, “Bille”

Literatura “Zelta zires”). dazadi
Mani draugi. 1
. Mans brivais laiks. 1
Svesvalodas (anglu val., -
. - Manas intereses un hobiji 1
krievu val., vacu val.) -
Kads es esmu. 1
Mana gimene (raduraksti). 1
Majturiba un Rokdarbi — zeku adiSana. 1
tehnologijas Kulinarija. 1
Soorts Fizisko 1pasibu tests. 1
P Komandu sports. 1
Geografija Pasaules okeanu problémas un to ietekme 1
_ Seno baltu tautu paklausana. 1
Vesture — :
Humanisms. 1
Es starp citiem. 1
Mans raksturs un paradumi. 1
Klases stundas Uztveres tpi. . L
Temperamenti. 1
Macies macities. 1
Kas es esmu? Ko es protu, varu un daru? 1

6. Joma “Karjeras izp&te” 8. kl. tiek Tstenota sekojoSos macibu priekSmetos un apjoma:

Macibu priekSmetu
stundas

Teémas

Stundu skaits/
Pasakumu

Socialas zinibas

Darbs un karjera.

7

Tiesibas, to veidi un darba likumdoSana.

LatvieS$u valoda

Lietiskie raksti — darba sludinajumu pétiSana. .

Lietiskie raksti — motivacijas véstules rakstiSana.

Tekstveide — parspriedums

Sve§valodas (anglu val.,
krievu val., vacu val.)

Intervija — ar dazadu profesiju parstavjiem.

Lietiskie raksti — CV (p/s).

Mana gimene (raduraksti).

Izgudrojumi, sasniegumi un atklajumi.

Vesture Sabiedriba riipniecibas apveérsuma laika —
stradnieku kustibas.
. Migracijas procesi Eiropa
Geografija Darba vietas dazadas valstis.
Matematika Izcilakie matematiki.
Kimia Izcil'f'iki.e l,dmi.l,(i. .
’ Kimiskie atkritumi un to parstrade.
Fizika Iz.ci‘lﬁkie ﬁzil.d .
Fizika miisu ikdiena.
Biologija Ievads zoologija un profesijas.

Klases stundas

Gimenes loceklu profesiju apzinasanas

Valsts nodarbinatibas dienests

Dazadam profesijam vajadzigas prasmes un
iemanas

Popularakas profesias klase.

N I I I I I I I I I I TSN TS PR TR Tt
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7. Joma “Karjeras vadiba” 9. kl. tiek istenota sekojoSos macibu priek§metos un apjoma:

Macibu priekSmetu
stundas

Temas

Stundu skaits/
Pasakumu

Socialas zinibas

Pilsoniska lidzdaliba.

Nodokli.

Apdrosinasana.

Likumi.

Latvie$u valoda

Publiska runa — sevis prezentésana.

LietiSkie raksti.

Svesvalodas (anglu val.,
krievu val., vacu val.)

Miisdienu izglitiba.

Dzives cela izvéle.

Dienas rezims un darba planoSana.

Izglitibas sist€émas dazadas valstis. [zglitibas
iespgjas arzemes.

Veésture

Pasaules ekonomiska krize 20. gs. 30. gados.

20. gs. progress zinatn€ un izcilakie zinatnieki.

Geografija

Saimnieciba Latvija un ar tam saistitas profesijas.

Kimja

Kimija sadzive.

Klases stundas

Karjeras planosana - karjeras kapnes, karjeras
plans.

Sekmju plano$ana un izvertéSana.

Lémumu pienemsana, atbildiba.

Ieklausanas darba tirgi.

Profesionala virziba. Profesionala piemérotiba.

Popularako profesiju “tops”.

Izglitibas iesp&jas arzemes — pozitivas un
negativas puses.

N Y e I I E aE R I

8. Joma “Pasizpéte” 10.

kl. tiek Tstenota sekojoSos macibu priekSmetos un a

joma:

Macibu priekSmetu
stundas

Teémas

Stundu skaits/
Pasakumu

Valodas (latviesu, anglu,
krievu) un humanitara
cikla macibu priekSmeti

Mani sapni un nakotnes nodomi.

1

Manas intereses un prasmes.

Kads es esmu saskarsme ar citiem.

Manu vecaku ,,Veiksmes stasti”

Darbs un valasprieks.

Dabaszinibu cikla
macibu priekSmeti

Risket vai vispar atteikties no riska

Mans mérktiecigums.

N I

Pareizi nenoveértédams savas spgjas, panakumus
negisi.

Klases stundas

“Mana vasara” — vasaras perioda iepazito
profesiju un darbu analize.

Zinatniski peétnieciska darbibas — petniecisko
darbu izstrades saistiba ar nakotné izvéléto macibu
virzienu.

Individualie macibu mérki — macibu priekSmetu
saistiba ar nakotnes profesijas virzienu.

Karjera — anketa par nakotnes karjeras planosanu.
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Enu diena — piedali$anas Enu dienas aktivitatgs. 1
Talanti un sp&jas — savu individualo dotumu
apzinasanas un to nozime nakotnes profesijas 1
izvele.

9. Joma “Karjeras vadiba” 11. KI. tiek Tstenota sekojosos macibu priek§metos un apjoma:

Macibu priekSmetu
stundas

Teémas

Pasakumu

Stundu skaits/

Valodas (latviesu, anglu,
krievu) un humanitara
cikla macibu priekSmeti

Tavas intereses un profesiju tipi.

1

Nakotnes iesp&ju izzinasana.

Manu vecaku darbs, profesijas.

Radosa domasana paligs karjeras planosana.

Dabaszinibu cikla
macibu priekSmeti

Statistika — darba tirgus un pieprasijums.

Biznesa idejas un to TstenoSana.

Profesiju standarti. Profesijas klasifikators.

Biznesa plans.

Klases stundas

“Mana vasara” — vasaras perioda iepazito
profesiju un darbu analize.

N I I IR

Zinatniski petnieciska darbibas — petniecisko
darbu izstrades saistiba ar nakotné izveéléto macibu
virzienu

Individualie macibu mérki — macibu priekSmetu
saistiba ar nakotnes profesijas virzienu.

Karjera — anketa par nakotnes karjeras planoSanu.

Enu diena — piedali$anas Enu dienas aktivitates.

Talanti un sp&jas — savu individualo dotumu
apzinasanas un to nozime nakotnes profesijas
izvelg.

10. Joma “Karjeras vadiba” 12. kl. tiek Tstenota sekojoSos macibu priekSmeto

S un apjoma:

Macibu priekSmetu

Témas

Stundu skaits/

stundas Pasakumu

Mana izvéle un atbildiba 1

Valodas (latviesu, anglu, | Izglitibas iesp€jas Latvija un Eiropa. 1

krievu) un humanitara | CV un motivacijas véstule. 1

cikla macibu priekSmeti | Ka radit pozitivu iespaidu daba dev&jam. 1

Leémumu pienemsana un istenosana. 1

. ) Veseliga konk a ba. 1
Dabaszinibu cikla eseliga konkurence un sancensiba

- N Mans karjeras/biznesa plans. 1

macibu priekSmeti - p v - v
Lémumu pienemsana un istenoSana 1
Projektu nedela “Karjera”. Enu diena. Izstade 1

Klases stundas

“Skola ...”.
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V Karjeras izglitiba izmantojamas metodes

Nr.

Metode/panemiens un tas
skaidrojums

Prasmes

Anketésana/Aptauja

Apgiut prasmi konkréti atbildét uz jautajumiem, prast
izteikt savu domu konkréti un 1si.

Ieinteres@ét audzekni izzinat sevi, savas izglitibas
iespejas, darba pasaules iesp&jas. Attistit prasmi kritiski
domat.

Analize

Prast objektivi novertet un atskirt savas vertibas no
visparpienemtajam dzives vertibam.

Apgiit prasmes, lai ,,gribu, varu, vajag’’ veidotu
vienotu kopumu.

Brivais raksts

Veidot prasmi brivi izteikt rakstiski savas domas un
izjutas.

Darbs ar informacijas
avotiem

Prast atrast, atlasit un izvertet informaciju.

Darbs grupas

Apgit iemanas darboties komanda, planot darbu,
sadalot pienakumus.

Darbs paros

Veidot prasmes sadarboties, uzklaustt otru, parrunat
neskaidribas, ja nepiecieSams, ievérot kompromisu.

Diskusija

Macities izteikt mutiski savu viedokli, to pamatot,
argumentgt, uzklausit citu domas.
Meklét problému risinajumu.

Dubulta dienasgramata

Veidot prasmi atrast teksta nepiecieSamo informaciju, to
analiz&t, paust savu viedokli, balstoties uz pieredzi.

Ekskursija

Prasme iejusties cita vidg, iepazistinot ar realu darba
vidi, karjeras iesp&ju daudzveidibu, jaunam
tehnologijam.

10.

Eseja

Apgit prasmi izteikties, pamatot savu viedokli, apgut
argumentacijas prasmes rakstiska veida.

11.

Enu diena

Prasmes noteikt un analizet izveletas profesijas
pozitivas un negativas puses, iepazistot tuvak darba vidi.
Veidot iemanas rakstit CV, motivacijas véstules,
iesniegumus.

12.

Individualais darbs

Prasme macities un stradat patstavigi.

13.

INSERT metode

Apgit prasmi izvertét informaciju.

14.

Intervija

Apgust prasmi sarunaties un uzklausit sarunas biedrus.
Attista prasmi formulét konkretus jautajumus, atbildét
uz sarezgitiem jautajumiem.

Apgist un attista prasmi veidot lietiSku dialogu

15.

IT tehnologiju izmanto$ana

Attista prasmi lietot miisdienas tehnologijas
informacijas iegtiSana, saglabaSana un apkopos$ana.

16.

Parrunas/sarunas

Apgust prasmes veidot mérktiecigu dialogu.

Attista prasmes noskaidrot viedokli un iegiit informaciju
parrunu cela, nenovirzoties no t€mas.

Pilnveido prasmes uzdot jautajumus un atbildét uz tiem.

17.

Pasvertéjums/pasanalize

Veidot kompleksu savas darbibas, uzskatu, spgju,
intereSu, rakstura noveérté€Sanas un analizes prasmi.
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18.

P&tijums

Apgiut prasmi stradat ar problémsituaciju: formulét
problému, veidot risindjuma planu, izvertét gaidamo
rezultatu, mekl&t alternativu risinajumu, pienemt
lémumu.  Attistit praktiskas iemanas petnieciskajam
darbam.

19.

Prata véetra

Izprast, ka jebkuru neskaidru jédzienu var izskaidrot, ja
izsaka dazadus viedoklus, tos sistematize un analizg.

20.

Prezentacija

Apgit prasmes un iemanas paradit sevi un savu padarito
darbu.

Attista prasmi lietot musdienas tehnologijas
informacijas iegiiSana, saglabasana un apkoposana.

21.

Prognozesana

Macities paredzgEt iespé&jamo rezultatu.

22.

Projekts

Apgiit prasmi planot darbu, stradat patstavigi,
sadarboties ar citiem, ieglit un izvertét informaciju.
Pilnveidot prasmi saistit teoriju ar praksi. Pilnveidot
prasmes un sp&jas veikt secinajumus un prezentet
rezultatus.

23.

Seminars

Mactties atrast kltidas un nepilnibas, izdomat viziju to
uzlabos§anai, planot tas sasniegSanu, pienemt lémumu.
Prasmes izdarit kopsavilkumu, rezumét.

24,

Speles

Apgit prasmi ieklauties kolektiva un veidot saskarsmi.
Apgut prasmi ieklauties kolektiva un veidot saskarsmi.
Prast novertet sevi salidzinajuma ar citiem.

Iejusties lomas, kas attalinatas no skoléna bitibas, bet
kuras vini ikdiena var nokliit. Iemacities model&t
dazadas problémsituacijas. Prast novertet sevi
salidzinajuma ar citiem.

Iejusties lomas, kas attalinatas no skoléna biitibas, bet
kuras vini ikdiena var noklut. Iemacities modelét
dazadas problémsituacijas.

25.

SVID (SWOT) analize

Apgit iemanas izvertét pasreiz&jo situaciju un attistibas
iespéjas.

26.

T — tabula

Apgit iemanas izvertét paradibu no vairakiem
aspektiem.

217.

Tests

Rosinat iegiit informaciju par kadu jomu interese
radiSanai

28.

Tik$anas

Iegiit informaciju par kadu jomu intereses radiSanai. 29

29.

Venna diagramma

Macities noteikt kopigo un atskirigo un definét
sledzienu.

30.

VeéroSana

Apgit iemanas izvirzit mérki patstavigi vérot, pierakstit,
salidzinat, izdarit secinajumus.

19



VI Literatiira karjeras izglitibas realizéSanai
1. Izglitiba pec 12. klases. PIAA, 2005
2. lIzglitiba péc 9. klases. PIAA, 2005.

w

Karjeras attistibas atbalsts / Izglitiba, konsulté€Sana, pakalpojumi/(2008)Riga: Valsts
Izglitibas attistibas agentiira.

Karjeras iesp&ju izp&te/ metodiskais paliglidzeklis PIAP agentira, 2003.

Karjeras izglitiba 10.-12. klasei. Metodiskie ieteikumi. PIAA, 2006.

Karjeras izglitiba 7., 8., 9. klasei. Metodiskie ieteikumi. PIAA, 2006

Karjeras izglitiba skola/ Pieredze 2009 (2010) Riga: Valsts Izglitibas attistibas agentiira.
KIPNIS /projekta materiali

Korna E. Karjeras izglitiba.Riga: Raka. (2011)

© o N o g bk

10. Kur§ macibu priek$mets man patik vislabak? Padomi veiksmigai karjeras izvélei. VIAA,
Karjeras atbalsta departaments, 2008

11. Mans bérns izvélas karjeru, VIAA, 2010.

12. Metodiskie ieteikumi ,, Karjeras izglitiba 7. - 9. klasei. Skolotaju rokasgramata ( ESF,
prof.izgl. attistibas agentiira, 2006.g.

13. Nensija Perija, Zaks van Zants. Skats nakotn&. Karjeras attistiSanas macibu plans
vidusskol&niem.

14. Nensija Perija, Zarks van Zants. Nakotnes iesp&ju izzinasana. Karjeras veidoSanas

macibu programma pamatskola skoléniem.

Interneta resursi, kuri saistiti ar karjeras izglitibu
15. www.izaugsme.lv — par profesionalas un augstakas izglitibas iestadém, macibu kursiem
Latvija, par macibu iesp&jam arzemées, ka art apraksti par profesijam.
16. www.izm.gov.lv — par profesionalas un augstakas izglitibas iestade.
17. http://viaa.gov.Iv/lat/ - par profesionalas un augstakas izglitibas iestadém, macibu
kursiem un izglitibas un darba iesp&jam arzemes.
18. www.sf.gov.lv - par studiju un studgjoso kredité$anas jautajumiem.
19. www.nva.lv — par bezdarbnieku profesionalo apmacibu.
20. www.lak.lv — par amatu apguves iesp&jam (tostarp cilvékiem ar nepabeigtu
pamatizglitibu un cilvékiem ar garigiem un fiziskiem veselibas traucgjumiem) pie amatu
meistariem.
21. www.niid.lv — par profesionalas un augstakas izglitibas iestadém, karjeras izglitibas

testi. Lapa atrodama informacija par Valsts ieskaitém un eksameniem, par Latvijas izglitibas

20



iestadem. Datubaze atrodamas profesionalas vidgjas izglitibas programmas, augstakas
izglitibas studiju programmas, ka arT augstskolu un koledzu izglitibas piedavajums, art 7
karjeras izv€les testi.

22. www.iespejas.lv

23. www.prakse.lv - Sadala Studijas alfab&ta kartiba nosauktas studiju programmas,
augstskola, studiju veids, ilgums un iegiistamais grads. Ir pieejams arT mekletajs péc studiju
virziena, izglitibas iestades un tas atraSanas vietas.

24. http://www.uzdevumi.lv/school - iesp&ja izv€leties informaciju par visu Ilimenu studijam
un atbilstosam programmam.

25. http://euroguidance.eu/ - EK Karjeras konsultésanas un informacijas tikls.
www.izmpic.gov.lv profesionala izglitiba; profesiju standarti

26. www.cv-online.lv - darba sludinajumu portals.

27. www.vakance.lv — darba sludinajumu portals.

28. www.cvmarket.lv — darba piedavajumi, CV veidoSana un karjeras padomi.

29. www.occupationsguide.cz/en - intereSu un prasmju noteikSanas testi, darba tirgus un
karjeras izv€les gids.

30. www.aiknc.lv — augstakas izglitibas kvalitates noteikSanas centrs. Informacija par
augstskolu un koledzu statusu; par augstskolu un koledzu licencésanu, akreditaciju.

31. http://www.izm.gov.lv/lv/studentiem - informacija par stipendijam, studiju un studgjosa
kreditiem.
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